
Directiva N° _________de 2022 

PARA: COLABORADORES FND 

DE:     DIRECCIÓN EJECUTIVA 

ASUNTO: 

FECHA: 

ADOPCIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LOS SIGUIENTES INSTRUMENTOS: 
REGISTRO DE ACTIVOS DE INFORMACIÓN, ESQUEMA DE PUBLICACIÓN DE 
INFORMACIÓN, ÍNDICE DE INFORMACIÓN CLASIFICADA Y RESERVADA E 
INSTRUCTIVO DE REGISTRO DE ACTIVOS DE INFORMACIÓN E ÍNDICE DE 
INFORMACIÓN CLASIFICADA Y RESERVADA PARA LA GESTIÓN DE LA 
INFORMACIÓN PÚBLICA EN LA FND, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL 
DECRETO 103 DE 2015. 

16 de diciembre de 2022  

La suscrita Directora Ejecutiva suplente de la Federación Nacional De Departamentos, en ejercicio 
de sus funciones, y de conformidad con las siguientes consideraciones: 

• Que, la Federación Nacional de Departamentos-FND, es una entidad sin ánimo de lucro, con
personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio propio. Es una entidad pública
de segundo grado, no ejerce funciones públicas y en el desarrollo de las funciones que le
competen de acuerdo con los Estatutos, se rige en sus actos y contratos por las normas de
derecho privado que regulan esta clase de actuaciones en las entidades sin ánimo de lucro.

• Que, mediante Actas de reunión del 29 de junio de 2021 y del 21 de octubre de 2022,  el
Comité de Gestión y Desempeño de la FND aprobó el Programa de Gestión Documental -
PGD, como instrumento para la gestión de la información, el cual se encuentra publicado
en la página WEB de la Federación en el enlace de Transparencia, el Registro de activos de
información; el Esquema de Publicación de Información, el índice de información clasificada
y reservada e Instructivo de registro de activos de información e índice de información
clasificada y reservada de conformidad con lo establecido en la Ley 1712 de 2014 y el
Decreto Reglamentario No. 103 de 2015.

• Que, la FND cuenta con el Esquema de Publicación de Información, el cual se encuentra
publicado en la página WEB en el enlace de Transparencia. Así mismo, la Subdirección
Administrativa y Financiera con la Coordinación de Gestión Documental, procedió a la
elaboración del Registro de Activos de Información y del Índice de Información Clasificada y
Reservada, teniendo en cuenta para su elaboración las Tablas de Retención Documental -
TRD y el Cuadro de Clasificación Documental, así como el Programa de Gestión Documental
de la Federación.



 

 

Por lo anteriormente expuesto, DISPONE: 

PRIMERO: Adoptar como instrumentos para la gestión de la información pública en la FEDERACIÓN 
NACIONAL DE DEPARTAMENTOS - FND, el Registro de activos de información, el Esquema de 
Publicación de Información, el índice de información clasificada y reservada e Instructivo de registro 
de activos de información e índice de información clasificada y reservada de conformidad con lo 
establecido en la Ley 1712 de 2014 y el Decreto Reglamentario No. 103 de 2015. 
 
SEGUNDO: El Registro de activos de información, el Esquema de Publicación de Información y el 
índice de información clasificada y reservada e Instructivo de registro de activos de información e 
índice de información clasificada y reservada se encuentra detallado en el Anexo No. 1, 2, 3 y 4 que 
hace parte integral de la presente Directiva. 
 
TERCERO: Para las actualizaciones y revisiones de los instrumentos, debe tenerse en cuenta lo 
establecido en el Instructivo de Descripción para el Registro de Activos de Información e Índice de 
Información Clasificada y Reservada que se encuentra en el Sistema Integrado de Gestión de la 
Federación. 
 
CUARTO: La publicación del Registro de Activos de Información, el Esquema de Publicación de 
Información y el Índice de Información Clasificada y Reservada se realizará en el sitio WEB y deberá 
mantenerse en el enlace de Transparencia de la Federación. 
 
 

 
 

DIANA CAROLINA VILLALBA ERAZO 
Directora Ejecutiva Suplente 

 
 
Proyectó:   Blanca L. Serrato peña – Contratista Gestión Documental - Subdirección Administrativa y Financiera 
 
Revisó:   Camilo Antonio Pacheco Ordoñez – Coordinador Gestión Documental 

Rosa Elvira González Villamil – Asesora Subdirección Administrativa y Financiera 
Diana Carolina Camargo Quijano – Secretaria General  
 

Aprobó:   Diana Carolina Villalba Erazo – Subdirectora Administrativa y Financiera 
 
Anexo:  1. Registro de Activos de Información 

2. Índice de Información Clasificada y Reservada  
3. Esquema de Publicación 
4. Instructivo de registro de activos de información e índice de información clasificada y reservada. 
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1. OBJETIVO 


 


Dar a conocer los lineamientos y criterios para la elaboración del Registró de Activos de Información 


y el Índice de Información Clasificada y Reservada, instrumentos que permiten identificar y controlar 


el acceso a la información a los grupos de interés, bajo los parámetros establecidos en la Ley 1712 


de 2014, Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Información, reglamentada con el 


Decreto 103 de 2015 “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras 


disposiciones” 


 


2. ALCANCE 


 


Inicia desde la creación de los Activos de Información hasta su acceso y consulta, dando aplicabilidad 


al Sistema Integrado de Gestión de acuerdo con las Normas ISO 9001-2015-SGC, ISO 45001-2018 


SG-SST, ISO 37001-2016-SGA, ISO 27001-2013 SGSI, e ISO 14001-2015 SGAM. 


 


3. ÁMBITO DE APLICACIÓN 


 


Este instructivo aplica para el manejo, control y acceso o consulta de la información producida por 


la FND para los grupos de interés, bajo los lineamientos establecidos en la Ley 1712 de 2014 y del 


Derecho de Acceso a la Información, reglamentada con el Decreto 103 de 2015 “Por el cual se 


reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones” 


 


4. RESPONSABLES 


 


● Los procesos que producen o reciben, administran, organizan y controlan los Archivos de 


Gestión en el ejercicio de sus funciones. 


● Archivo Central e Histórico. 


● Colaboradores y contratistas de la Federación. 


 


5. DEFINICIONES 


 


a. Archivo: Es el conjunto de documentos, sea cual fuere su fecha, forma y soporte 


material, acumulados en un proceso natural por una persona o entidad pública o 


privada, en el transcurso de su gestión, conservados respetando aquel orden para servir 


como testimonio e información a la persona o institución que los produce y a los 
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ciudadanos, como fuentes de la historia. También se puede entender como la 


institución que está al servicio de la gestión administrativa, la información, la 


investigación y la cultura. 


b. Cuadro de Clasificación Documental- CCD: Representa la estructura jerárquica 


resultante de la aplicación de un sistema de clasificación a los documentos de la 


institución, clasificándolos de lo general a lo concreto (desde el Federación documental 


a la serie o subserie documental), respetando el Principio de Procedencia. 


c. Datos Abiertos: Son todos aquellos datos primarios o sin procesar, que se encuentran 


en formatos estándar e interoperables que facilitan su acceso y reutilización, los cuales 


están bajo la custodia de las entidades públicas o privadas que cumplen con funciones 


públicas y que son puestos a disposición de cualquier ciudadano, de forma libre y sin 


restricciones, con el fin de que terceros puedan reutilizarlos y crear servicios derivados 


de los mismos. 


d. Documento de archivo: Es el registro de información producida o recibida por una 


entidad pública o privada en ejercicio de sus actividades o funciones. 


e. Documento en construcción: No será considerada información pública aquella 


información preliminar y no definitiva, propia del proceso de liberatorio de un sujeto 


obligado en su calidad de tal. 


f. Documento electrónico de archivo: Registro de la información generada, recibida, 


almacenada, y comunicada por medios electrónicos, que permanece en estos medios 


durante su ciclo vital; es producida por una persona o entidad debido a sus actividades 


y debe ser tratada conforme a los principios y procesos archivísticos. 


g. Gestión Documental: Conjunto de actividades administrativas y técnicas tendientes a 


la planificación, manejo y organización de la documentación producida y recibida por 


las entidades, desde su origen hasta su destino final, con el objeto de facilitar su 


utilización y conservación.  


h. Información: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier 


documento que los sujetos obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o 


controlen. 


i. Información pública: Es toda información que un sujeto obligado genere, obtenga, 


adquiera, o controle en su calidad de tal. 


j. Información pública clasificada: Es aquella información que estando en poder o 


custodia de un sujeto obligado en su calidad de tal, pertenece al ámbito propio, 


particular y privado o semiprivado de una persona natural o jurídica por lo que su acceso 


podrá ser negado o exceptuado, siempre que se trate de las circunstancias legítimas y 


necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el artículo 18 de esta 


ley. 
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k. Información pública reservada: Es aquella información que estando en poder o 


custodia de un sujeto obligado en su calidad de tal, es exceptuada de acceso a la 


ciudadanía por daño a intereses públicos y bajo cumplimiento de la totalidad de los 


requisitos consagrados en el artículo 19 de esta ley. 


l. Instrumentos archivísticos: Los instrumentos archivísticos son herramientas con 


propósitos específicos, que tienen por objeto apoyar el adecuado desarrollo e 


implementación de la archivística y la gestión documental. 


m. ISO 9001:2015: Sistema Gestión de la Calidad - Norma ISO 9001:2015 es la base del 


Sistema de Gestión de la Calidad - SGC. Es una norma internacional que se centra en 


todos los elementos de la gestión de la calidad con los que una empresa debe contar 


para tener un sistema efectivo que le permita administrar y mejorar la calidad de sus 


productos o servicios. 


n. ISO 45001: 2018: Es la norma internacional para sistemas de gestión de seguridad y 


salud en el trabajo, destinada a proteger a los trabajadores y visitantes de accidentes y 


enfermedades laborales. 


o. ISO 37001:2016: Es la norma internacional para los sistemas de gestión antisoborno. La 


norma está diseñada para ayudar a las organizaciones a implantar y mantener medidas 


específicas que les ayuden a prevenir, detectar y abordar el soborno en toda la 


organización y sus actividades comerciales. 


p. ISO 14001:2015: Es la norma internacional para sistemas de gestión ambiental, 


destinada a prevenir y mitigar los impactos ambientales causados de los aspectos 


ambientales derivados de las actividades, procesos y servicios prestados por la 


Federación Nacional de Departamentos. 


q. ISO 27001:2013: Es la norma internacional para sistemas de gestión en seguridad de la 


información, destinada a garantizar la seguridad de la información en la Federación 


Nacional de Departamentos; aplicando las mejores prácticas. 


r. Programa de Gestión Documental: Conjunto de instrucciones en las que se detallan las 


operaciones para el desarrollo de los procesos de la gestión documental al interior de 


cada entidad, tales como producción, recepción, distribución, trámite, organización, 


consulta, conservación y disposición final de los documentos.  


s. Publicar o divulgar: Significa poner a disposición en una forma de acceso general a los 


miembros del público e incluye la impresión, emisión y las formas electrónicas de 


difusión. 


t. Retención de Documentos: Se refiere al tiempo en años que debe estar la serie 


documental, tanto en el Archivo de Gestión como en el Central.  


u. Sujetos obligados: Se refiere a cualquier persona natural o jurídica, pública o privada 


incluida en el artículo 5 de esta ley. 
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v. Tablas de acceso: La tabla de control de acceso es un instrumento de referencia, para 


determinar las agrupaciones documentales que serán objeto de uso, consulta 


y acceso por parte de usuarios internos y externos. 


w. Tablas de Retención Documental: Listado de series y sus correspondientes tipos 


documentales a las cuales se asigna el tiempo de permanencia en cada etapa del ciclo 


vital de los documentos. Las Tablas de Retención pueden ser generales o específicas de 


acuerdo con la cobertura de estas.  


x. Unidad de Conservación: Cuerpo que contiene en forma adecuada una unidad 


documental. Pueden ser unidades de conservación, entre otras, una caja, una carpeta, 


un libro o un tomo.  


y. Valoración Documental: Proceso por el cual se determinan los valores primarios y 


secundarios de los documentos con el fin de establecer la permanencia en las diferentes 


fases del archivo y determinar su destino final (eliminación o conservación temporal o 


definitiva). 


 


6. POLÍTICAS DE OPERACIÓN 


 


a. Este documento entrará en vigor una vez sea aprobado por el líder del proceso y publicado 


en el “SIG”. 


b. Se entienden socializado este documento, una vez publicados en el SIG por el responsable 


de este.  


c. El líder del proceso es el responsable de la aprobación del contenido de este documento 


publicado en el SIG. 


d. El líder del proceso será el responsable de la estructura y/o forma del documento a publicar 


en el SIG. 


e. Los colaboradores de la FND deberán descargar los documentos del SIG para consulta y uso, 


e igualmente consultar en la página WEB de la Federación en el enlace de Transparencia, 


numeral 10, Instrumentos de Gestión e Información Pública, las matrices de Registró de 


Activos de Información, el Índice de Información Clasificada y Reservada y el Esquema de 


Publicación de la Información, con el propósito de identificar y controlar el acceso a la 


información requerida por los grupos de interés. 


 


Nota 1. Los colaboradores del área deben asegurar un adecuado nivel de protección en cuanto a 


confidencialidad, integridad y disponibilidad de la información de acuerdo con los principios y 


normas en materia de protección y privacidad de datos. 
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Nota 2: Se le dará cumplimento a la política de seguridad y privacidad de la información y protección 


de datos, de la información registrada en cada uno de los formatos asociados al presente 


procedimiento. 


 


7. DOCUMENTOS ASOCIADOS 


 


● Política de Gestión Documental 


● Programa de Gestión Documental 


● Manual de Gestión Documental – GAF-MN-07 


● Formato de Registró de activos de información GAF-IN-03-FT-01 


● Formato Índice de información clasificada y reservada GAF-IN-03-FT-02 


● Formato Esquema de Publicación de la Información GAF-IN-03-FT-03 


● ISO 9001-2015-SGC  


● ISO 45001-2018 SG-SST 


● ISO 37001-2016-SGA 


● ISO 27001-2013-SGSI 


● ISO 14001-2015 SGAM 


 


8. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES  


8.1 CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 


 


La información se clasificará atendiendo el impacto que podría sufrir la Federación en caso de 


producirse cualquier incidencia que la ponga en peligro, de acuerdo con, lo establecido en los 


artículos 18 y 19 de la Ley 1712 de 2014. 


 


Una vez clasificada una información, sólo el propietario de esta, o la dependencia generadora de la 


información puede modificar esta clasificación atendiendo los siguientes criterios: 


● Cambios en los procesos implicados, en los planes de la organización, requisitos, etc. 


● Desaparición de las causas que originaron la clasificación. Hay información que 


originariamente puede tener una clasificación de Reservada (Confidencial) que finalmente 


pase a ser de Clasificado (Uso interno). 


● Finaliza el periodo de validez si lo tuviera. 
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● Por lo establecido con el fundamento constitucional o legal y los indicados en los artículos 


18 y 19 de la Ley 1712 de 2014. 


 


La información de la organización se clasificará en los siguientes grupos: 


 


 


ISO 27001 DE 2013 


 


LEY 1712 DEL 2014 
DESCRIPCIÓN 


TIPO 
IMPACTO – 


DEFINICIÓN 
TIPO DEFINICIÓN 


PÚBLICA 


Impacto Bajo. 


Información sin 


ninguna 


necesidad de 


restringir el 


acceso. Si se 


filtrara a 


terceras partes, 


no tendría 


consecuencias 


relevantes para 


la organización. 


PÚBLICA 


 


Información que 


puede ser 


entregada o 


publicada sin 


restricciones a 


cualquier persona 


dentro y fuera de 


la entidad, sin que 


esto implique 


daños a terceros 


ni a las 


actividades y 


procesos de la 


entidad. 


Toda aquella información 


que, individual o 


juntamente con 


información de terceros, 


está destinada a su 


divulgación pública como 


consecuencia de la 


estrategia de comunicación 


de la Federación, sin 


perjuicio de que antes de la 


divulgación le corresponda 


otro nivel de clasificación. 


En esta categoría también 


se incluye la información 


que está accesible 


públicamente. Ejemplo: 


Información Pagina Web, 


folletos/trípticos 


publicitarios… 


RESTRINGIDA


/USO 


INTERNO 


Impacto Medio. 


Información a la 


que sólo debe 


tener acceso el 


personal de la 


CLASIFICADA 


 Información 


disponible para 


todos los 


procesos de la 


entidad y que en 


Información a la que pueda 


disponer de acceso el 


personal de la organización 


para un adecuado 


desempeño de sus 
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organización o 


subcontratistas 


con necesidad 


de conocer. Si se 


filtrara a 


terceras partes 


no autorizadas, 


podría tener 


consecuencias 


relevantes para 


la organización. 


caso de ser 


conocida por 


terceros sin 


autorización 


puede conllevar 


un impacto 


negativo para los 


procesos de la 


misma. Esta 


información es 


propia de la 


entidad o de 


terceros y puede 


ser utilizada por 


todos los 


funcionarios de la 


entidad para 


realizar labores 


propias de los 


procesos, pero no 


puede ser 


conocida por 


terceros sin 


autorización del 


propietario. 


funciones. Los usuarios 


podrán acceder a la misma 


en base a sus necesidades, 


permisos, y al área en el 


que desarrollen sus tareas. 


Si esta información se 


filtrara a terceras partes, 


podría tener consecuencias 


serias para la organización. 


Se incluye aquella 


información de uso interno 


accesible por la totalidad 


del personal como las 


políticas o normas de uso. 


CONFIDENCIAL 


Impacto Crítico. 


Información a la 


que sólo 


determinadas 


personas o 


departamentos 


dentro de la 


organización 


deben tener 


acceso. Si se 


filtrara a 


 


RESERVADA 


 


Información 


disponible sólo 


para un proceso 


de la entidad y 


que en caso de ser 


conocida por 


terceros sin 


autorización 


puede conllevar 


un impacto 


negativo de 


Toda aquella información 


cuya revelación no 


autorizada pudiera causar 


un daño considerable en la 


reputación de la empresa o 


bien en la confianza de sus 


clientes. Las informaciones 


amparadas por un Acuerdo 


de Confidencialidad o 


aquellas que contengan 


datos personales deberán 
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terceras partes, 


podría tener 


consecuencias 


serias para la 


organización. En 


este nivel se 


incluye, 


además, la 


información que 


contenga datos 


de carácter 


personal. 


índole legal, 


operativa, de 


pérdida de 


imagen o 


económica. 


Activos de 


Información que 


deben ser 


incluidos en el 


inventario y que 


aún no han sido 


clasificados, 


deben ser 


tratados como 


activos de 


INFORMACIÓN 


PUBLICA 


RESERVADA. 


ser clasificadas conforme a 


esta categoría. También 


aquella información, propia 


o de terceros, destinada a 


ser utilizada en un ámbito 


concreto o área de la 


Federación. Ejemplo: 


Desarrollos, código Fuente, 


Información de RRHH, 


información restringida de 


proyectos… En general es 


información accesible 


únicamente por personal 


de la organización 


específico y expresamente 


autorizado. 


 


La información clasificada (restringida y/o Interna) se divide en: 


● Datos de gestión: Se almacenan en la base de datos de la aplicación de gestión de la 


Federación protegidos mediante la definición de usuarios y contraseñas. En la propia 


aplicación se define las restricciones de acceso de los usuarios. 


● Archivos ofimáticos: Se almacenan en directorios del servidor y se protege mediante los 


permisos asignados a cada grupo de usuarios dentro del directorio activo. 


● Correo electrónico: sobre el que se aplican las políticas de seguridad del directorio activo. 


● Documentos en papel de administración y gestión: Se guardan en armarios dotados de 


llaves a las que sólo tiene acceso las personas que deben tratar dicha información. 


● Normas, políticas, procedimientos e instrucciones de uso interno, necesarias para el 


desarrollo de las tareas de la organización o para cumplir con los requisitos del Sistema de 


Gestión. 


● Intranet: Información publicada a través de la intranet, de apoyo a los técnicos o al personal 


de la organización. 
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● Aplicación de gestión: Información sobre la gestión de los proyectos que debe ser conocida 


por el personal para el desarrollo de las actividades de la organización. 


La información pública se divide en: 


● Web: de acceso público y alojada en el proveedor de internet. 


● Archivos ofimáticos: por ejemplo, archivos de publicidad e informativos que se almacenan 


en directorios del servidor. 


● Documentos en papel: por ejemplo, documentos de publicidad, libros, folletos, revistas y 


documentos de apoyo que se guardan en armarios sin llave. 


● Documentos e información que por norma deban publicarse en la Página WEB de la 


Federación. 


La información reservada (confidencial) se divide en: 


● Datos de gestión o de proyectos que contengan datos de carácter personal, en archivos 


ofimáticos o en papel. 


● Toda aquella información que haya sido así categorizada por los clientes de la Federación y 


que requieran un compromiso de confidencialidad sobre la misma. 


● Información derivada de proyectos de elevada importancia cuyo conocimiento por personal 


ajeno sea especialmente crítico. 


● Información y datos de configuración, y de la arquitectura de seguridad de los sistemas 


informáticos 


● Información y documentación derivada de la gestión de Recursos Humanos 


● Todo lo establecido con el fundamento constitucional o legal y los indicados en los artículos 


18 y 19 de la Ley 1712 de 2014. 


8.2 MEDIDAS DE SEGURIDAD APLICADAS A LOS TIPOS DE INFORMACIÓN 


 


A cada tipo de información se le aplicarán una serie de medidas de seguridad acordes a su nivel de 


impacto en caso de incidencia, estas pueden variar a lo largo del ciclo de vida de la información. 


 


A menos que se especifique otra cosa, todas las medidas son obligatorias. 
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8.2.1  Medidas para el Tratamiento de la información Automatizada  


 


 


PÚBLICA 


CLASIFICADA 


(RESTRINGIDA/USO 


INTERNO) 


RESERVADA 


(CONFIDENCIAL) 


Etiquetado ✔ Fecha de 


aprobación 


✔ Dependencias 


✔ Fecha de realización 


✔ Fecha de aprobación 


✔ Versión 


✔ Historial de cambios 


✔ Autor 


✔ Dependencias 


✔ Fecha de realización 


✔ Fecha de aprobación 


✔ Versión 


✔ Historial de cambios 


✔ Clasificación 


Control de 


accesos 


✔ Lectura: sin 


restricciones  


✔ Escritura: 


usuarios 


autorizados 


 


✔ Lectura: usuarios 


internos y terceras 


partes autorizadas  


✔ Escritura: usuarios 


autorizados 


✔ ID’s de usuario únicos 


✔ Contraseña de 


usuario 


✔ Lectura: usuarios 


internos y terceras partes 


autorizadas  


✔ Escritura: usuarios 


autorizados 


✔ Acceso sólo a usuarios y 


grupos concretos 


✔ ID’s de usuario únicos 


✔ Doble factor de 


autenticación  


✔ Recomendado: Auditoría 


de accesos  


Almacenamiento ✔ Antivirus/ 


antispyware 


✔ Antivirus/antispyware 


✔ Almacenamiento en 


red 


✔ Antivirus/antispyware 


✔ Almacenamiento en red 


✔ Recomendado: Cifrado si 


está en un equipo 


portátil u otros soportes. 
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PÚBLICA 


CLASIFICADA 


(RESTRINGIDA/USO 


INTERNO) 


RESERVADA 


(CONFIDENCIAL) 


Transmisión 


por redes 


internas 


✔ Servicio de 


correo  


✔ Servicio de correo 


protegido por 


contraseña. 


✔ Aviso de 


confidencialidad en la 


firma del e-mail 


✔ Servicio de correo 


protegido por contraseña 


✔ Aviso de 


confidencialidad. en la 


firma del e-mail 


✔ Recomendado: 


Comunicación cifrada, 


Firma digital  


Transmisión 


por Internet 


✔ Servicio de 


correo protegido 


por contraseña 


✔ Servicio de correo 


protegido por 


contraseña 


✔ Aviso de 


confidencialidad en la 


firma del e-mail 


✔ Datos protegidos por 


contraseña 


✔ Eliminación de datos 


en campos ocultos, 


metadatos, 


comentarios, etc. 


salvo si es pertinente 


para el receptor  


✔ Recomendado: 


Comunicación cifrada 


✔ Servicio de correo 


protegido por contraseña 


✔ Aviso de confidencialidad 


en la firma del e-mail 


✔ Datos protegidos por 


contraseña 


✔ Eliminación de datos en 


campos ocultos, 


metadatos, comentarios, 


etc. salvo si es pertinente 


para el receptor 


✔ Comunicación cifrada 


✔ Recomendado: Firma 


digital  


Transmisión 


por soportes ✔ Sin restricciones 


✔ Previa autorización 


✔ Protegida por 


contraseña 


✔ Registrar entradas y 


salidas 


✔ Previa autorización 


✔ Encriptada 


✔ Registrar entradas y 


salidas 
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PÚBLICA 


CLASIFICADA 


(RESTRINGIDA/USO 


INTERNO) 


RESERVADA 


(CONFIDENCIAL) 


Respaldo y 


recuperación 


✔ Respaldo diario 


de la información 


✔ Retención 


mínima de 30 


días 


✔ Respaldo diario de la 


información 


✔ Retención mínima de 


30 días 


✔ Respaldo diario de la 


información 


✔ Retención mínima de 30 


días 


Destrucción ✔ Borrado 


convencional 
✔ Borrado convencional 


✔ Borrado seguro del 


fichero 


 


8.3 Medidas para el Tratamiento de información en soporte papel 


 


 


PÚBLICA 


CLASIFICADA 


(RESTRINGIDA/USO 


INTERNO) 


RESERVADA 


(CONFIDENCIAL) 


Control de accesos 
✔ No son necesarios 


controles de 


acceso 


✔ Acceso a personal 


interno y contratistas 


✔ Sólo a personal 


autorizado 


✔ Instalaciones con 


controles de acceso 


físico. 


Almacenamiento 
✔ No son necesarias 


medidas 


especiales 


✔ En archivadores o 


estanterías habilitadas 


para ello.  


✔ En archivadores o 


estanterías bajo 


llave  


✔ Archivadores  


✔ ignífugo 
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PÚBLICA 


CLASIFICADA 


(RESTRINGIDA/USO 


INTERNO) 


RESERVADA 


(CONFIDENCIAL) 


Transporte físico 
✔ No son necesarias 


medidas 


especiales 


✔ Correo ordinario o 


mensajería 


✔ Registrar entradas y 


salidas 


✔ Control de consultas y 


préstamos. 


✔ Mensajería con 


acuse de recibo 


✔ Registrar entradas y 


salidas 


✔ Control de 


consultas y 


préstamos. 


Respaldo y 


recuperación 


✔ No son necesarias 


medidas 


especiales 


✔ No son necesarias 


medidas especiales 


✔ Realizar copia en 


formato digital 


Destrucción 
✔ No son necesarias 


medidas 


especiales 


✔ Triturar papel en 


destructora de 


documentos 


✔ Aplicar procedimiento 


de eliminación de 


documentos, 


establecido por la 


Federación. 


✔ Triturar papel en 


destructora de 


documentos 


✔ Aplicar 


procedimiento de 


eliminación de 


documentos, 


establecido por la 


Federación. 


 


8.4 INSTRUMENTOS DE GESTIÓN DE INFORMACIÓN PÚBLICA 


8.4.1 Registros de activos de información 


 


De acuerdo con los Artículos 37 y 38 Decreto 103 de 2015, se define el Registro de Activos de 


Información como el inventario de la información pública que el sujeto obligado genere, obtenga, 


adquiera, transforme o controle. 


 


8.4.2 Componentes: 


 


El Registro de Activos de Información debe contener, como mínimo, los siguientes componentes: 
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 (1) Todas las categorías de información del sujeto obligado. 


 (2) Todo registro publicado.  


 (3) Todo registro disponible para ser solicitado por el público. 


  


Para cada uno de los componentes del Registro de Activos de Información debe detallarse los 


siguientes datos: 


 


1. Nombre o título de la categoría de información: Término con que se da a conocer el 


nombre o asunto de la información. 


2. Descripción del contenido de la categoría de información: Define brevemente de qué se 


trata la información. 


3. Nombre del responsable de la producción de la información: Corresponde al nombre del 


área, dependencia o unidad interna, o al nombre de la entidad externa que creó la 


información. 


4. Idioma: Establece el idioma, lengua o dialecto en que se encuentra la información. 


5. Medio de conservación y/o soporte: Establece el soporte en el que se encuentra la 


información: documento físico, medio electrónico o por algún otro tipo de formato 


audiovisual entre otros (físico, análogo o digital- electrónico). 


6. Formato: Identifica la forma, tamaño o modo en la que se presenta la información o se 


permite su visualización o consulta, tales como: hoja de cálculo, imagen, audio, video, 


documento de texto, etc. 


7. Información publicada o disponible: Indica si la información está publicada o disponible 


para ser solicitada, señalando dónde está publicada y/o dónde se puede consultar o 


solicitar. 


8. Clasificación de la información: se debe indicar el grupo de la clasificación de la 


información: Pública, clasificada (Restringida/uso interno), reservada (Confidencial), 


definidos en el numeral 5 de este documento. 


 


8.4.3 Publicación y actualización: 


 


El Registro de Activos de Información se elaboró en formato de hoja de cálculo (XLS), se encuentra 


en el Sistema de Información de Gestión – SIG y se publicará en el sitio web definido por el 


Federación Nacional de Departamentos - FND; su actualización se realizará de acuerdo con los 


lineamientos definidos en este documento. 
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8.5  Índice de Información Clasificada y Reservada 


 


De acuerdo con los Artículos 39 y 40 del Decreto 103 de 2015, se define el Índice de Información 


Clasificada y Reservada, como el inventario de la información pública generada, obtenida, adquirida 


o controlada por el sujeto obligado, que ha sido calificada como clasificada o reservada. 


 


8.5.1 Componentes: 


 


El contenido del índice de Información Clasificada y Reservada se establece en el Artículo 40 del 


Decreto 103 de 2015, donde se establecen los siguientes datos:  


 


1. Nombre o título de la categoría de información: Término con que se da a conocer el 


nombre o asunto de la información. 


2. Nombre o título de la información: Palabra o frase con que se da a conocer el nombre o 


asunto de la información. 


3. Idioma: Establece el idioma, lengua o dialecto en que se encuentra la información. 


4. Medio de conservación y/o soporte: Establece el soporte en el que se encuentra la 


información: documento físico, medio electrónico o por algún otro tipo de formato 


audiovisual entre otros (físico - análogo o digital - electrónico). 


5. Fecha de generación de la información: Identifica el momento de la creación de la 


información. 


6. Nombre del responsable de la producción de la información: Corresponde al nombre del 


área, dependencia o unidad interna, o al nombre de la entidad externa que creó la 


información. 


7. Nombre del responsable de la información: Corresponde al nombre del área, dependencia 


o unidad encargada de la custodia o control de la información para efectos de permitir su 


acceso. 


8. Objetivo legítimo de la excepción: La identificación de la excepción que, dentro de las 


previstas en los artículos 18 y 19 de la Ley 1712 de 2014, cobija la calificación de información 


reservada o clasificada. 


9. Fundamento constitucional o legal: El fundamento constitucional o legal que justifica la 


clasificación o la reserva, señalando expresamente la norma, artículo, inciso o párrafo que 


la ampara. 


10. Fundamento jurídico de la excepción: Mención de la norma jurídica que sirve como 


fundamento jurídico para la clasificación o reserva de la información. 
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11. Tipo de Información Clasificada y Reservada: de acuerdo con lo indicado en el fundamento 


jurídico de la excepción se indica si la información es clasificada o reservada. 


12. Excepción total o parcial: Según sea integral o parcial la calificación, las partes o secciones 


clasificadas o reservadas. 


13. Fecha de la calificación: La fecha de la calificación de la información como reservada o 


clasificada. 


14. Plazo de la clasificación o reserva: El tiempo que cobija la clasificación o reserva. 


 


8.5.2 Publicación y actualización: 


 


El Índice de Información Clasificada y Reservada se elaboró en formato de hoja de cálculo (XLS) se 


encuentra en el Sistema de Información de Gestión – SIG y se publicará en el sitio web definido por 


Federación Nacional de Departamentos - FND; su actualización se realizará cada vez que una 


información sea calificada como clasificada o reservada y cuando dicha calificación se levante, 


conforme a lo establecido en el mismo índice y en el Programa de Gestión Documental. 


 


8.5.3 Conservación de la Información Publicada 


 


De acuerdo con lo establecido en el artículo 48 del Decreto 103 de 2015 y lo establecido el artículo 


14 de la Ley 1712 de 2014, se debe garantizar la conservación de los documentos divulgados en su 


sitio web o en sistemas de información que contengan o produzcan información pública, para lo 


cual, se seguirán los procedimientos de valoración documental y delimitarán los medios, formatos 


y plazos para la conservación de la información publicada con anterioridad, con el fin de permitir su 


fácil acceso luego de retirada la publicación. 


 


8.6  Adopción y actualización de los instrumentos de gestión de información pública. 


 


El Registro de Activos de Información y el Índice de Información Clasificada y Reservada, deben ser 


adoptados y actualizados por medio de acto administrativo o documento equivalente de acuerdo 


con el régimen legal al sujeto obligado, establecido en los artículos 35 y 36 del Decreto 103 de 2015, 


reglamentario de la Ley 1712 de 2014 y el cual fue compilado en los artículos 2.1.1.5.1 y 2.1.1.5.2 


del Decreto Reglamentario Único del Sector Presidencia de la República 1081 de 2015. 


 


Los cambios o ajustes a estos instrumentos de gestión se deben realizar por los colaboradores 


definidos por la Subdirección Administrativa y Financiera con la Coordinación de Gestión 


Documental, las dependencias productoras de la información y la Gerencia de Tecnología. 
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La publicación de estos instrumentos se debe realizar en el enlace de transparencia y acceso a la 


información establecido en la página WEB por el Federación. 


 


8.7 RESPONSABILIDADES FRENTE A LOS ACTIVOS DE INFORMACION 


 


● Todos los colaboradores y pasantes de la Federación deben aplicar los controles de seguridad 


definidos, para garantizar la seguridad y la calidad de la información en los criterios de 


confidencialidad, integridad, disponibilidad, efectividad, eficiencia, confiabilidad y preservación, 


de los activos de información institucionales. 


● Está prohibido realizar cambios a los activos de información de la Federación, sin contar con la 


autorización formal del responsable del activo. 


● Está prohibido utilizar los activos de información de la entidad para fines diferentes al 


cumplimiento de las funciones asignadas. 


● La información generada, procesada, almacenada y entregada (medio físico y digital), los 


sistemas de información, servicios tecnológicos, infraestructura tecnológica y activos tangibles 


e intangibles son de propiedad de la Federación.  


● Se debe inventariar y actualizar de manera periódica dichos activos, custodiar la información y 


tener definidas y actualizadas las restricciones de acceso. 


● Los propietarios de los activos de información son responsables de su uso y protección mientras 


estén en su custodia ya sea física o electrónica. Así mismo, son responsables de informar a los 


jefes inmediatos de cualquier incidente de seguridad que se pueda presentar, tales como: uso 


indebido, alteración y/o divulgación no autorizados. 


● Los activos de información digitales y físicos deben seguir los lineamientos para la organización 


de acuerdo con las directrices y los lineamientos dados por el proceso de Gestión Administrativa 


y Financiera, que tiene como fin orientar, en todos los aspectos relacionados con la 


organización, manejo, control y servicios de los documentos que producen cada uno de los 


procesos en el cumplimiento de sus funciones. 


● Los propietarios de los activos de información son responsables de su uso y protección mientras 


estén en su custodia ya sea física o electrónica, de tal forma que se evite su modificación, 


pérdida y divulgación no autorizada, acorde a su valor, confidencialidad e importancia. 


● No está permitido que áreas diferentes a la Gerencia de Tecnología de la Federación, tengan a 


cargo equipos servidores o conecten a la red de la Entidad equipos de cómputo y servidores sin 


previa autorización de esta. 
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NOTA 3: Se le dará cumplimento a la política de seguridad y privacidad de la información y 


protección de datos de la información registrada, aplicación de las normas ambientales, política 


antisoborno, sistema de gestión de calidad, sistema de seguridad y salud en el trabajo en lo que le 


compete a la FND, en cada uno de los formatos asociados al presente manual. 


9. ANEXOS 


 


Hacen parte de este documento los siguientes instrumentos: 


● Registro de Activos de Información (xls) 


● Índice de Información Clasificada y Reservada (xls) 


● Esquema de Publicaciones. (xls) 


 


 


10. CONTROL DE CAMBIOS:  


 


CONTROL DE CAMBIOS 


No. Versión Ítem del cambio Motivo del cambio Fecha del Cambio 


1 Versión Inicial  30/11/2022 


 


11. CUADRO DE APROBACIONES 


 
Elaboró:  Colaboradores proceso GAF 


Área: Coordinación de Gestión 


Documental 


Fecha: 26/04/2022 


Revisó:  Colaborador proceso GAF 


Asesor SAF  


Fecha: 23/11/2022 


 


Verifico: Colaborador SIG / Oficina de 


Planeación. 


Fecha: 30/11/2022 


Aprobó:  Líder del Proceso GAF 


Subdirección Administrativa y Financiera 


Fecha: 23/11/2022 
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								FEDERACIÓN NACIONAL DE DEPARTAMENTOS - FND
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA             										Código: GAF-IN-03-FT-01

								REGISTRO ACTIVOS DE LA INFORMACIÓN 
(Art. 13 Ley 1712 de 2014 - Arts. 35, 36, 37 y 41 decreto 103 de 2015)										Versión: 01

																		Fecha: 28/11/2022

				Fecha de elaboración:		DD/MM/AAA		Fecha de actualización:		DD/MM/AAA

				Nombre o título de la categoría de información:

tc={AA0DF028-BA5C-4089-93F3-1DD2D1BCD888}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Término con que se da a conocer el nombre o asunto de la información.		Descripción del contenido de la categoría de información:

tc={A1C7EFDF-86E9-4D0B-BC50-FFD02839FF70}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Define brevemente de qué se trata la información.		Nombre del responsable de la producción de la información:

tc={0EF09BE9-A184-451B-BF23-9777E445F096}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Corresponde al nombre del área, dependencia o unidad interna, o al nombre de la entidad externa que creó la información.		Idioma: 

tc={B123B93D-DB29-4C8A-BE46-EDBC6D1B03D9}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Establece el idioma, lengua o dialecto en que se encuentra la información.		Medio de conservación y/o soporte: 

tc={126117AC-267B-4B08-B756-56A854B36D40}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Establece el soporte en el que se encuentra la información: documento físico, medio electrónico o por algún otro tipo de formato audiovisual entre otros (físico, análogo o digital- electrónico).		Formato:

tc={63DA919B-8F18-48D6-AC98-8CC31777BB26}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Identifica la forma, tamaño o modo en la que se presenta la información o se permite su visualización o consulta, tales como: hoja de cálculo, imagen, audio, video, documento de texto, etc.		Información publicada o disponible:

tc={16B6668E-B482-4577-8E77-4E0F32FF76CE}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    Indica si la información está publicada o disponible para ser solicitada, señalando dónde está publicada y/o dónde se puede consultar o solicitar.		Clasificación de la información: 
Pública, clasificada(restringida / interna), reservada (Confidencial)

tc={8C938DE4-83E6-45C5-9FB8-8A6EE30DA913}: [Comentario encadenado]

Su versión de Excel le permite leer este comentario encadenado; sin embargo, las ediciones que se apliquen se quitarán si el archivo se abre en una versión más reciente de Excel. Más información: https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=870924

Comentario:
    se debe indicar el grupo de la clasificación de la información: Pública, clasificada (Restringida/uso interno), reservada (Confidencial), definidos  en el numeral 5 de este documento.

				Actas Asamblea General		Contiene: convocatoria, acta, lista de asistencia (presencial), constancias de asistencia (virtual), documentos asociados (si aplica)
		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Actas Consejo Directivo		Contiene: convocatoria, acta, lista de asistencia (presencial), constancias de asistencia (virtual), documentos asociados (si aplica)
		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Actas de Reunión de Trabajo		Contiene: convocatoria, acta, lista de asistencia (presencial), constancias de asistencia (virtual), documentos asociados (si aplica)
		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Directivas		Contiene: directivas		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Resoluciones		Contiene: resoluciones		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Certificaciones		Contiene: certificaciones		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Circulares		Contiene: circulares		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Concepto Jurídicos		Contiene: concepto jurídicos		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Contratación Directa (persona natural o Jurídica)		Contiene: documentos del proceso precontractual y contractual de los contratos generados por la Federación.		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Reservada (Confidencial) parcial

				Invitación por Lista Corta		Contiene: documentos del proceso precontractual y contractual de los contratos generados por la Federación.		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Reservada (Confidencial) parcial

				Invitación Pública		Contiene: documentos del proceso precontractual y contractual de los contratos generados por la Federación.		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Reservada (Confidencial) parcial

				Subastas		Contiene: documentos del proceso precontractual y contractual de los contratos generados por la Federación.		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Reservada (Confidencial) parcial

				Derechos de Petición		Contiene: solicitud, respuesta		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Informes de Gestión		Contiene: informes de gestión		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Informes de Peticiones, Quejas, Reclamos, Solicitudes, Denuncias y Felicitaciones - PQRSDF.		Contiene: formato de indicadores PQRSDF, formato seguimiento PQRSDF, planes de mejora PQRSDF		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		
Publicado en la página WEB:  
https://fnd.org.co/transparencia/10-instrumentos-de-gesti%C3%B3n-e-informaci%C3%B3n-p%C3%BAblica.html

l		Pública

				Manual de Contratación		Contiene: manual de contratación		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		
Publicado en la página WEB:
https://fnd.org.co/transparencia/8-contrataci%C3%B3n.html		Pública

				Manual de Supervisión		Contiene: manual de supervisión		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Publicado en la página WEB:   https://fnd.org.co/transparencia/8-contrataci%C3%B3n.html		Pública

				Procesos Contractuales con Declaratoria de Fallido 		Contiene: documentos de procesos de contratación que fueron fallidos y no se adjudico		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Procesos Judiciales		Contiene: documentación de los procesos judiciales que se adelantan en la Federación - tutelas		Secretaría General		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Reservada (Confidencial) hasta el Fallo de la Tutela

				Actas Comité de Coordinador del Sistema de Control Interno.		Contiene: actas, documentos asociados, lista de asistencia		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Actas de Reunión de Trabajo		Contiene: actas, documentos asociados, lista de asistencia		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Informes Auditorias Externas		Contiene: designación, plan de trabajo, comunicaciones oficiales, documentos de trabajo, listado de asistencia, informe preliminar, informe final, evaluación de auditores, solicitud, respuestas.
		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Informes Auditorias Internas		Contiene: designación, plan de trabajo, comunicaciones oficiales, documentos de trabajo, listado de asistencia, informe preliminar, informe final, evaluación de auditores, solicitud, respuestas.
		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Informes de Evaluación al Sistema de Control Interno Contable		Contiene: informes de evaluación al sistema de control interno contable		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Publicado en la página WEB
https://fnd.org.co/transparencia/7-control.htm		Pública

				Informes Evaluación Independiente del Sistema de Control Interno		Contiene: informes evaluación independiente del sistema de control interno		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		
Publicado en la página WEB:
https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Pública

				Informes de Gestión		Contiene: informes de gestión		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Informes de Seguimiento al Manejo de los Recursos de Caja Menor		Contiene: informes de seguimiento al manejo de los recursos de caja menor		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Publicado en la página WEB
https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Pública

				informes de Seguimiento a la Atención de PQRDSF		Contiene: informes de seguimiento a la atención de PQRSDF		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Publicado en la página WEB
https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Pública

				Informe de Seguimiento a la Implementación de la política de Gobierno Digital		Contiene: informe de seguimiento a la implementación de la política de gobierno digital		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Publicado en la página WEB
https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Pública

				Informes de Seguimiento al Plan de Gestión del Riesgo		Contiene: informes de seguimiento al plan de gestión del riesgo		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Publicado en la página WEB
https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Pública

				Informe de Seguimiento de la Implementación Ley de Transparencia		Contiene: informe de seguimiento de la implementación ley de transparencia		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Publicado en la página WEB
https://fnd.org.co/transparencia/7-control.htm		Pública

				Informe de Seguimiento del Plan de Anticorrupción y Atención al Ciudadano		Contiene: informe de seguimiento del plan de anticorrupción y atención al ciudadano		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Publicado en la página WEB
https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Pública

				Informe de Seguimiento del Modelo Integrado de Planeación y Control - MIPG		Contiene: informe de seguimiento del modelo integrado de planeación y control - MIPG		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Publicado en la página WEB
https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Pública

				Informe de Seguimiento del Plan del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST		Contiene: informe de seguimiento del plan del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo SG-SST		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Publicado en la página WEB
https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Pública

				Informe de Seguimiento del Plan Operativo Anual		Contiene: informe de seguimiento del plan operativo anual		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Publicado en la página WEB
https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Pública

				Plan de Mejoramiento Institucional		Contiene: plan de mejoramiento institucional		Oficina de Control Interno		Español		Físico, Electrónico		PDF		Publicado en la página WEB
https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Pública

				Actas de Reunión de Trabajo		Contiene: actas, documentos asociados (si aplica), lista de asistencia		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Actas Revisión Plan Estratégico Institucional		Contiene: actas revisión plan estratégico institucional		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Certificaciones del Sistema Integrado de Gestión 		Contiene: certificaciones del sistema integrado de gestión 		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Indicadores de Gestión		Contiene: indicadores de gestión		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF, XLS		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Informe de Auditoria del Sistema Integrado de Gestión - SIG 		Contiene: informe de auditoria del sistema integrado de gestión - SIG		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF, .DOC		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Informe de Gestión		Contiene: informe de gestión		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF		Publicado en la página WEB:
https://fnd.org.co/transparencia/6-planeaci%C3%B3n.html		PUBLICA

				Informe de Gestión del Modelo
Integrado de Planeación y Gestión - MIPG		Contiene: modelo MIPG, plan de mejoramiento, informes de medición de desempeño, institucional - MIPG, seguimiento a los autodiagnósticos del MIPG.		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Manual de Procesos y Procedimientos del Sistema Integral de Gestión		Contiene: manuales, procedimientos, caracterizaciones, listados maestros, matriz de riesgos de gestión, matriz de riesgos de corrupción, matriz de riesgos, matriz de conformidad, matriz de plan de mejoramiento, formatos		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF, XLS
.DOC,		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Plan Estratégico Institucional		Contiene: plan estratégico institucional		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF, .DOC		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Plan Operativo		Contiene: registro de solicitud formal, formato plan operativo, registro de envío formal, documento P.O. con ajustes o modificaciones, acta de comité institucional de gestión y desempeño - IGD, registro de socialización, registro de avance, matriz consolidado remitido a la oficina de control interno, informe		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF, .DOC, XLS		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Registros de Gestión del Cambio		Contiene: formato de identificación y análisis del cambio, evidencia de socialización		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF, XLS, .DOC		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Registros de Gestión del Riesgo		Contiene: matriz de riesgos de gestión, matriz de riesgos de corrupción, informe de gestión del riesgo		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF, XLS, .DOC		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Registro de Mejora Continua y Servicio No Conforme		Contiene: formato de seguimiento de la mejora, formato registro del servicio o producto no conforme		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF, XLS 		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Reporte de Avance a la Gestión - FURAG		Contiene: reporte de avance a la gestión – FURAG.
certificación de reporte de avance a la gestión – FURAG.
informe de desempeño institucional		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF, XLS 		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Reporte de Índice de Transparencia y Acceso a la Información - ITA de la Procuraduría General de la Nación		Contiene: reporte ITA procuraduría general de la nación		Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Actas de Reunión de Trabajo		Contiene: actas de reunión de trabajo		Oficina de Comunicaciones		Español		Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Informe de Gestión 		Contiene: informe de gestión 		Oficina de Comunicaciones		Español		 Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Manual de Imagen 		Contiene: manual de imagen, manual de identidad visual		Oficina de Comunicaciones		Español		 Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Plan Estratégico de Comunicación		Contiene: plan estratégico de comunicación, documento adopción plan de comunicaciones estrategias de comunicación, protocolo de comunicaciones, estadísticas de monitoreo en redes sociales, comunicados de matriz de seguimiento a programas, estratégicos, matriz de conformidad, reporte de eventos institucionales.		Oficina de Comunicaciones		Español		 Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Registro de Eventos		Contiene: cuadro de actividades RRSS comunicaciones, formato registro de solicitudes, comunicaciones		Oficina de Comunicaciones		Español		 Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Registros de Medios de Divulgación Masivos		Contiene: convocatorias rueda de prensa, radiales, televisivos, digitales, fotografías, comunicados de prensa, publicaciones periódicas - revista FND, monitoreo de medios.		Oficina de Comunicaciones		Español		 Electrónico		PDF 
MP4
.JPG, .PNG,
, .PDF
		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Registros de Solicitudes de Piezas de Comunicaciones		Contiene: formato registro de solicitudes comunicaciones piezas comunicacionales (diseños y videos), formato reporte gestión documental		Oficina de Comunicaciones		Español		 Electrónico		PDF 
MP4
.JPG, .PNG		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Actas de Reunión de Trabajo		Contiene: convocatoria, acta, grabaciones		Subdirección Administrativa y Financiera		Español		 Electrónico		PDF, MP4		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Historiales de Bienes Inmuebles		Contiene: escrituras, planos, pagos de impuestos		Subdirección Administrativa y Financiera		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Informe a Organismos de Control y Vigilancia		Contiene: solicitudes, respuestas, informes		Subdirección Administrativa y Financiera		Español		 Electrónico		PDF, XLS		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Informe de Gestión		Contiene: informe de gestión		Subdirección Administrativa y Financiera		Español		 Electrónico		PDF, .DOC,XLS		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Plan Operativo		Contiene: plan operativo		Subdirección Administrativa y Financiera		Español		 Electrónico		PDF,XLS,PPT,		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Actas de Reunión de Trabajo		Contiene: convocatoria, acta, grabaciones 		SAF - Gerencia Tecnológica		Español		 Electrónico		PDF, MP4		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Registro de Administración de Activos de TI Mantenimiento y Licenciamiento		Contiene: matriz de solicitudes de soporte técnico tecnología de la información - TI, correo electrónico
formato de entrega y devoluciones activos y/o consumibles		SAF - Gerencia Tecnológica		Español		Físico, Electrónico		PDF
XLS, .DOC, PDF
		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Registro de copias realizadas y almacenadas (BACKUP)		Contiene: Backups 		SAF - Gerencia Tecnológica		Español		 Electrónico		.ZIP/RAR, SQL		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Registro de Personal Externo para el Ingreso al Centro de Datos		Contiene: solicitud, planilla de entrada y salida		SAF - Gerencia Tecnológica		Español		Físico, Electrónico		.DOC, PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Reportes de Información del Impuesto al Consumo (Cerveza, licores y cigarrillos)		Contiene: solicitud de información, formato información de impuesto al consumo, reporte DANE		SAF - Gerencia Tecnológica		Español		 Electrónico		Correo elec.
Correo elec.

XLS		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Plataforma centralizada de información de impuesto al consumo - PCI		Contiene información  realacionada con el impuesto al consumo 		SAF - Gerencia Tecnológica		Español		 Electrónico		Software		Archivo de Gestión 		Clasificada(restringida / interna)

				Comprobantes de Egreso		Contiene: comprobantes de egreso, comprobante de causación, soportes contables		SAF - Tesorería		Español		 Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Comprobantes de Ingreso		Contiene: comprobantes de ingreso, soportes contables		SAF - Tesorería		Español		 Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Notas Contables		Contiene: notas contables de ingresos, notas contables de egreso		SAF - Tesorería		Español		 Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Registro de Inversiones		Contiene: propuesta de inversión, cotizaciones, comunicaciones entidades financieras, actas, informes de inversión, titulo valor, certificación (si aplica), extracto (si aplica)		SAF - Tesorería		Español		 Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Actas Comité Técnico de Sostenibilidad Contable		Contiene: convocatoria, acta, ficha técnica contable
grabaciones		SAF - Contabilidad		Español		 Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Conciliaciones Bancarias		Contiene: extractos bancarios, notas bancarias de gasto, notas bancarias de ingreso, conciliación bancaria		SAF - Contabilidad		Español		 Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Declaraciones de Ingresos y Patrimonio		Contiene: declaración, informe de elaboración de la declaración		SAF - Contabilidad		Español		 Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Informe Estados Financieros		Contiene: estado de situación financiera comparativo, estado de resultados comparativo, estado de flujo de efectivo, dictamen del revisor fiscal, informes de revisoría fiscal, certificación del representante legal y contador estado de cambios en el patrimonio, notas a los estados financieros		SAF - Contabilidad		Español		Físico, Electrónico		.DOC , PDF		
Publicado en la página WEB:
https://fnd.org.co/transparencia/5-presupuesto.html		Pública

				Libro Mayor y Balance		Contiene: libro mayor y balance		SAF - Contabilidad		Español		 Electrónico		PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Actas de Bajas Activos Fijos		Contiene: acta de baja activos, informes técnicos, informes de almacén, acta de inspección física, invitación, acta de fijación, acta de entrega, orden de salida, denuncia del hurto, notificación del siniestro, cotización activo siniestrado, informe de la compañía de seguros, solicitud de reclamación, informe de seguimiento, copia acta de comité técnico de sostenibilidad contable.		SAF -Presupuesto		Español		Físico, Electrónico		PDF
Correo electrónico		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Actas de Reunión de Trabajo		Contiene: citación, acta de reunión, control de asistencia (presencial), grabaciones		SAF -Presupuesto		Español		Físico, Electrónico		PDF,.DOC
MP4		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Certificado Registro Presupuestal		Contiene: registro presupuestal		SAF -Presupuesto		Español		Físico, Electrónico		PDF,.DOC		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Certificados de Disponibilidad Presupuestal - CDP		Contiene: solicitud disponibilidad presupuestal, copia estudios oportunidad y conveniencia, certificado disponibilidad, presupuestal -CDP, modificación, adición o anulación del CDP		SAF -Presupuesto		Español		Físico, Electrónico		PDF,.DOC, Correo Electrónico		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Expediente de Vehículos		Contiene: manifiesto de aduana, cartilla de garantía, manual de manejo del vehículo, recibo de pago de impuestos, recibo de pago de infracciones, seguro obligatorio, documentos de siniestros, acta de entrega de vehículo, mantenimiento preventivo y correctivo, fotocopia de la tarjeta de propiedad		SAF -Presupuesto		Español		Físico, Electrónico		PDF,.DOC, Correo Electrónico		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Informe de Gestión		Contiene: informe ejecución presupuestal mensual, informe de presupuesto aprobado vs necesidades, informes de coordinación administrativa		SAF -Presupuesto		Español		Físico, Electrónico		.DOC, PDF
XLS		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Inventarios de Consumo		Contiene: inventarios de consumo		SAF -Presupuesto		Español		Físico, Electrónico		 PDF
		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Inventario de Elementos Devolutivos y Control		Contiene: inventario de elementos devolutivos y control		SAF -Presupuesto		Español		 Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Plan de Mantenimiento		Contiene: cronograma, evaluación de desempeño, análisis de trabajo seguro, informes y actas de proveedor, requerimientos de mantenimiento		SAF -Presupuesto		Español		 Electrónico		XLS
PDF
Intranet
		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Pólizas		Contiene: pólizas		SAF -Presupuesto		Español		Físico, Electrónico		.DOC, PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Proyecto de Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversión		Contiene: directiva elaboración presupuesto, formato de necesidades presupuestales, anteproyecto de presupuesto de ingresos gastos e inversión, actas de consejo directivo y asamblea general de gobernadores. (aprobación presupuesto), resolución de presupuesto desagregado de ingresos, gastos e inversión, actos administrativos de modificación al presupuesto		SAF -Presupuesto		Español		Físico, Electrónico		.DOC, PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Registro de Adquisición de Bienes y Servicios		Contiene: formato de necesidades presupuestales, inscripción de proveedor y/o SG-SST, acta entrada de almacén, evaluación de proveedor, acta de salida del servicio, informe de evaluación de proveedores, presentación selección de proveedores, copia del contrato o factura, pólizas, orden de salida o traslado certificación de no existencia de los elementos solicitados, informe inventario físico		SAF -Presupuesto		Español		Físico, Electrónico		.DOC, PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		clasificada(restringida / interna)

				Registro de Carnetización		Contiene: planilla de control de carnetización para contratistas, acta de entrega de carnet		SAF -Presupuesto		Español		Físico		.DOC, PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Actas de Eliminación		Contiene: actas de eliminación de archivos y memorandos		SAF - Gestión Documental		Español		Físico, Electrónico		Papel, PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Publica

				Acta de Reunión de Trabajo		Contiene: convocatoria acta de reunión del grupo de trabajo		SAF - Gestión Documental		Español		Físico, Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Informes de Seguimiento a Archivos de Gestión		Contiene: actas, grabaciones, correos electrónicos de las revisiones a los archivos de gestión		SAF - Gestión Documental		Español		Físico, Electrónico		PDF
mp4		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Banco Terminológico 		Contiene: banco terminológico de las series y subseries documentales de la Federación		SAF - Gestión Documental		Español		Físico, Electrónico		PDF, .DOC		Archivo de Gestión		Publica

				Cuadro de Clasificación Documental - CCD		Contiene: cuadro de clasificación documental - CCD		SAF - Gestión Documental		Español		 Electrónico		PDF, XLS		Archivo de Gestión		Publica

				Inventario Documental		Contiene: inventario documental - FUID		SAF - Gestión Documental		Español		 Electrónico		PDF, XLS		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Matriz de Consulta de Expedientes		Contiene: matriz de consulta de expedientes		SAF - Gestión Documental		Español		 Electrónico		PDF, XLS		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Plan Institucional de Archivos - PINAR		Contiene: plan institucional de archivos - PINAR		SAF - Gestión Documental		Español		 Electrónico		PDF		Archivo de Gestión
		Publica

				Programa de Gestión Documental - PGD		Contiene: programa de gestión documental - PGD
diagnóstico de integral de archivo		SAF - Gestión Documental		Español		 Electrónico		PDF		Publicado en la página WEB
https://www.fnd.org.co/transparencia/10-instrumentos-de-gesti%C3%B3n-e-informaci%C3%B3n-p%C3%BAblica.html		Publica

				Tablas de Control de Acceso - TCA		Contiene: activos de información e índice de información clasificada y reservada		SAF - Gestión Documental		Español		 Electrónico		PDF, XLS		Publicado en la página WEB
https://www.fnd.org.co/transparencia/10-instrumentos-de-gesti%C3%B3n-e-informaci%C3%B3n-p%C3%BAblica.html		Publica

				Tablas de Retención Documental - TRD		Contiene: actas de aprobación, tablas de retención, documental, memoria descriptiva grabaciones		SAF - Gestión Documental		Español		 Electrónico		XLS
PDF, .DOC
MP4		Publicado en la página WEB
https://www.fnd.org.co/transparencia/10-instrumentos-de-gesti%C3%B3n-e-informaci%C3%B3n-p%C3%BAblica.html		Publica

				Tablas de Valoración Documental - TVD		Contiene: tablas de valoración documental - TVD		SAF - Gestión Documental		Español		 Electrónico		PDF, XLS		Archivo de Gestión		Publica

				Transferencias Documentales		Contiene: cronograma anual de transferencias, inventarios documentales, actas de seguimiento o revisión, correos electrónicos		SAF - Gestión Documental		Español		Físico, Electrónico		XLS
PDF
Correos E.		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Registro Control Entrega de Correspondencia Servicios de Correo		Contiene: planillas control entrega correspondencia		SAF - Gestión Documental		Español		 Electrónico		PDF, XLS		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Registro Control Devolución de Correo		Contiene: planillas control devoluciones		SAF - Gestión Documental		Español		 Electrónico		PDF, XLS		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Registro Control Entrega de Correspondencia Interna 		Contiene: planillas control entrega correspondencia interna		SAF - Gestión Documental		Español		 Electrónico		PDF, XLS		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Actas de Comité Fiduciario		Contiene: convocatoria, acta, grabaciones		SAF - Fondo Cuenta		Español		Físico, Electrónico		Papel, PDF		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Informe a Organismos de Control y Vigilancia		Contiene: solicitudes, respuestas, informes, certificado de trasmisión, plan de mejoramiento		SAF - Fondo Cuenta		Español		Físico, Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Informe de Gestión		Contiene: informe de gestión		SAF - Fondo Cuenta		Español		 Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Registros de Capacitaciones		Contiene: convocatoria, planillas de asistencia, presentaciones, registros audiovisuales		SAF - Fondo Cuenta		Español		 Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Relaciones de declaraciones		Contiene: declaraciones de impuesto ante el departamento, tornaguías, relación de declaraciones		SAF - Fondo Cuenta		Español		Físico, Electrónico		Papel, PDF		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Sistema de Recaudo de Impuestos al Consumo Fondo Cuenta 		Software para el manejo de la información generada por el Fondo Cuenta, equivalente  del combro de impuesto al consumo.		SAF - Fondo Cuenta		Español		 Electrónico		Software		Archivo de Gestión 		Clasificada(restringida / interna)

				Sistema de Información de Aprehensiones y Decomisos -ORCA		Contiene información  realacionada con las aprehensiones y decomisos que hacen los entes territoriales de licores, cigarrillos y cervezas de contrabando		SAF - Fondo Cuenta		Español		 Electrónico		Software		Archivo de Gestión 		Clasificada(restringida / interna)

				Actas Comité Convivencia Laboral		Contiene: convocatoria postulaciones, acta de escrutinio, formato acta de constitución del comité de convivencia laboral, citaciones, acta de comité, formato de reporte de acoso laboral o sugerencia al comité de convivencia laboral, documentos anexos, plan de mejora, informes trimestrales		Subdirección de Gestión Humana		Español		Físico, Electrónico		PDF		Archivo de Gestión		Reservada (Confidencial)

				Actas Comité Paritario de Seguridad y Salud en el 		Contiene: convocatoria, inscripción candidatos comité COPASST, formato votación, acta de registro de votantes, acta de escrutinio, acta cierre elección de candidatos, acta de constitución comité paritario de seguridad y salud en el trabajo, invitaciones a comité, actas de reuniones del COPASST, documentos anexos		Subdirección de Gestión Humana		Español		Físico, Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión		Reservada (Confidencial)

				Expediente Laboral		Contiene: contiene la documentación del personal contratado de planta por la Federación		Subdirección de Gestión Humana		Español		Físico, Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Reservada (Confidencial)

				Informe de Gestión		Contiene: Informe de gestión		Subdirección de Gestión Humana		Español		Físico, Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión y/o Archivo Central		Clasificada(restringida / interna)

				Manual de Funciones		Contiene: manual de funciones		Subdirección de Gestión Humana		Español		Físico, Electrónico		 PDF		Publicado en la página WEB:
https://fnd.org.co/transparencia/3-estructura-org%C3%A1nica-talento-humano.html
		Pública

				Nóminas		Contiene: nóminas, novedades de nómina		Subdirección de Gestión Humana		Español		 Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión SYSMAN		Reservada (Confidencial)

				Plan de Capacitación		Contiene: programa, cronograma, encuesta de necesidades de áreas, memorias de cada capacitación		Subdirección de Gestión Humana		Español		Físico, Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Plan de Trabajo Anual SG-SST		Contiene: formato cronograma plan de trabajo a SG-SST		Subdirección de Gestión Humana		Español		 Electrónico		XLS		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Procedimiento Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo - SSST		Contiene: reglamentos, registros, programas, procedimientos, plan de emergencia y contingencia, matriz de requisitos legales, manuales, formatos - profesiograma		Subdirección de Gestión Humana		Español		 Electrónico		PDF
XLS
 .DOC		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Programas de Vigilancia Epidemiológica		Contiene: programa (SIG) resultados de perfiles, epidemiológicos, perfiles de salud arrojados por monitoreo biológicos, informe de condiciones de salud y perfil sociodemográfico, resultados de mediciones ambientales		Subdirección de Gestión Humana		Español		 Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Protocolo de Bioseguridad		Contiene: procedimiento para protocolos de bioseguridad (SIG) formato de inspección protocolo de bioseguridad		Subdirección de Gestión Humana		Español		Físico, Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Registro Control de Elementos de Protección Personal		Contiene: formato inspección elementos de protección personal, formato entrega elementos de protección personal		Subdirección de Gestión Humana		Español		Físico, Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Registro de Brigada de Emergencia		Contiene: formato hoja de vida de brigadista, formato evaluación de simulacro - informe		Subdirección de Gestión Humana		Español		 Electrónico		XLS
PDF		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Registro de Inspección		Contiene: formato inspección de instalaciones, formato inspección de orden y aseo, formato inspección gerencial locativa SG-SST, formato inspección de vehículo, formato inspección de extintores, formato inspección de contenido del botiquín, formato, inspección de camillas		Subdirección de Gestión Humana		Español		Físico, Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Registro Identificación de Peligros y Evaluación y Valoración de Riesgo		Contiene: matriz de identificación de peligros ,evaluación y valoración de riesgos, formato identificación de peligros, formato registro comunicación riesgo a visitantes.		Subdirección de Gestión Humana		Español		Físico, Electrónico		 PDF		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Registro Indicadores de gestión SST		Contiene: fichas de indicadores de gestión		Subdirección de Gestión Humana		Español		 Electrónico		XLS		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Actas de Reunión de Trabajo		Contiene: acta, grabaciones		Subdirección Gobiernos y Regiones		Español		Físico, Electrónico		Papel, PDF
MP4		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Proyectos Legislativos		Contiene: proyecto de ley o acto legislativo, matriz de seguimiento legislativo acta, conceptos, documentos técnicos		Subdirección Gobiernos y Regiones		Español		Físico, Electrónico		PDF
XLS
Papel,		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Registro Solicitudes de Gobernadores		Contiene: matriz asesores regionales		Subdirección Gobierno y Regiones		Español		 Electrónico		XLS		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Actas de Reunión de Trabajo		Contiene: convocatoria, acta, planillas de asistencia,
grabaciones		Subdirección de Fortalecimiento Territorial		Español		 Electrónico		PDF
PDF
PDF
MP4		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Boletín Gestión		Contiene: formato de boletín		Subdirección de Fortalecimiento Territorial		Español		 Electrónico		PDF
		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Conceptos Técnicos		Contiene: conceptos técnicos		Subdirección de Fortalecimiento Territorial		Español		 Electrónico		PDF
		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Informes de Gestión		Contiene: informes de gestión		Subdirección de Fortalecimiento Territorial		Español		 Electrónico		PDF, .DOC, XLS		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Registros del Consejo Nacional de Política Económica y Social - CONPES		Contiene: registros CONPES		Subdirección de Fortalecimiento Territorial		Español		 Electrónico		PDF
		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Registros Solicitudes Gobernadores		Contiene: matriz de solicitudes		Subdirección de Fortalecimiento Territorial		Español		 Electrónico		PDF
		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Acuerdo de Inversión y Cooperación Philip Morris		Contiene: Acuerdo		Subdirección de Acuerdos y Convenios		Español		Físico, Electrónico		PDF
		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Contratación Directa (persona natural o Jurídica)		Contiene: documentos del proceso precontractual y contractual de los contratos generados por la Federación.		Subdirección de Acuerdos y Convenios		Español		Físico, Electrónico		PDF
		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Invitación por Lista Corta		Contiene: documentos del proceso precontractual y contractual de los contratos generados por la Federación.		Subdirección de Acuerdos y Convenios		Español		Físico, Electrónico		PDF
		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Invitación Pública		Contiene: documentos del proceso precontractual y contractual de los contratos generados por la Federación.		Subdirección de Acuerdos y Convenios		Español		Físico, Electrónico		PDF
		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Convenio Interadministrativo Departamentos 		Contiene: documentos del proceso precontractual y contractual de los contratos generados por la Federación.		Subdirección de Acuerdos y Convenios		Español		Físico, Electrónico		PDF
		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Manual de Gestión de Fondos y Recursos de Cooperación		Contiene: manual de Gestión de Fondos y Recursos de Cooperación		Subdirección de Acuerdos y Convenios		Español		Electrónico		PDF
		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Procesos Contractuales con Declaratoria de Fallido  		Contiene: documentos del procesos contractuales declarados fallidos.		Subdirección de Acuerdos y Convenios		Español		Físico, Electrónico		PDF
		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)

				Registro Dinámico de Convenios		Contiene: registro dinamico de convenios.		Subdirección de Acuerdos y Convenios		Español		Físico, Electrónico		PDF
		Archivo de Gestión		Clasificada(restringida / interna)
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				Nombre o título de la categoría de la información		Nombre o título de la información		Idioma		Medio de conservación y/o soporte		Fecha de generación de la información		Nombre del responsable de la producción de la información		Nombre del responsable de la información		Objetivo legítimo de la Excepción		Fundamento constitucional o legal		Fundamento jurídico de la excepción		Tipo de Información
Clasificada y Reservada		Excepción Total o parcial		Fecha de calificación		Plazo de la clasificación o reserva

				ACTAS		Actas Comité de Convivencia Laboral		Español		Físico, Electrónico		Momento de creación de la información		Subdirección de Gestión Humana		Subdirección de Gestión Humana		Ley 1712, Art. 18 literal a - Art. 19 parágrafo		De conformidad al articulo 9 numeral 1 y 2 de la Ley 1010 de 2006; La Ley establece a la entidad que la denuncia de las conductas de acoso laboral y su procedimiento interno, deberá ser confidencial.

Artículo 10 de Resolución 652 de 2012 ,..." deberán garantizar un espacio físico para las reuniones y demás actividades del Comité de Convivencia Laboral, así como para el manejo reservado de la documentación..........." 

Artículo 1 de la Resolución 1356 de 2012 ".. Los integrantes del Comité preferiblemente contarán con. competencias actitudinales. y comportamentales tales como: respeto, imparcialidad, tolerancia, serenidad, confidencialidad. reserva. en el manejo de información ...." 		Artículo 9 de la Ley
1010 de 2006


Artículo 10 de Resolución 652 de 2012


Artículo 1 de la Resolución 1356 de 2012		RESERVADA		Total		2022		Ilimitada

				ACTAS		Actas Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST 		Español		Físico, Electrónico		Momento de creación de la información		Subdirección de Gestión Humana		Subdirección de Gestión Humana		Ley 1712, Art. 18 literal a - Art. 19 parágrafo		Ley 1581 de 2012, Art 4, literal f,h; En el Artículo 24 de la Ley 1755 de 2015, solo tendrán carácter reservado las informaciones y documentos expresamente sometidos a reserva por la Constitución Política o la ley y en especial los que involucren derechos a la privacidad e intimidad de las personas.		Ley 1581 de 2012; Ley 1755 de 2015		RESERVADA		Total		2022		Ilimitada

				CONTRATOS		
Contratación Directa (persona natural o Jurídica)
Invitación por Lista Corta
Invitación Pública
Subastas
Convenio Interadministrativo Departamentos
		Español		Físico, Electrónico		Momento de creación de la información		Secretaría General		Secretaría General		Ley 1712 de 2014, Art. Art. 18 literal a, b,c y a, b y c del artículo 19 Ley 1712 de 2014		Algunos documentos de los procesos de contratación contienen información confidencial o reservada, con sustento en la constitución política o la ley, en todo caso, cuando un documento esté sujeto a reserva, se debe relacionar la justificación constitucional o legal de la reserva, en la carta de presentación de la oferta. Así mismo, existen documentos en los procesos de contratación que genera la Entidad y son confidenciales por decisión de la administración. 

 Ley 1437 de 2011 - Artículo 24. Información y documentos reservados. Sólo tendrán carácter reservado la información y documentos expresamente sometidos a reserva por la Constitución o la ley, y en especial: 1. Los protegidos por el secreto comercial o industrial. 2. Los relacionados con la defensa o seguridad nacional. 3. Las instrucciones en materia diplomática o sobre negociaciones reservadas.

ARTÍCULO 2.1.1.4.2.1. Decreto 1081 de 2015 Responsable de la calificación de Reserva de la información pública por razones de defensa y seguridad nacional, seguridad pública o relaciones internacionales. La calificación de reservada de la información prevista en los literales a), b) y c) del artículo 19 de la Ley 1712 de 2014, corresponderá exclusivamente al jefe de la dependencia o área responsable de la generación, posesión, control o custodia de la información, o funcionario o empleado del nivel directivo que, por su completo e integral conocimiento de la información pública, pueda garantizar que la calificación sea razonable y proporcionada.		 







Ley 1437 de 2011 - Artículo 24





ARTÍCULO 2.1.1.4.2.1. Decreto 1081 de 2015		CLASIFICADA		Parcial		2022		Ilimitada

				DERECHOS DE PETICIÓN		DERECHOS DE PETICIÓN		Español		Físico, Electrónico		Momento de creación de la información		Todas las Dependencias de la Federación y Secretaría General		Todas las Dependencias de la Federación		Ley 1712, Art. Art. 18 literal a y b; Art. 19 literal d y e		En las acciones de tutela constan datos personales, privados y semiprivados de los accionantes, cuya divulgación puede generar un daño en los derechos a la intimidad, la vida, la salud o la seguridad de las personas (art. 3, 5, 6 y 7 de la Ley 1581 de 2012). En algunas ocasiones los datos contenidos son sensibles.		Ley 906 de 2004 art. 18, 212B, 345, 125, 149, 155 
Ley 600 del 2000art.14, 236, 330, 323, 293 (providencias reservadas) 
Ley 1708 art. 10
Ley 1581 de 2012 art. 5, 6 y 7.Art. 3, 5, 6 y 7 de la Ley 1581 de 2012		CLASIFICADA		Parcial		2022		Ilimitada

				EXPEDIENTES		Expedientes Laborales		Español		Físico, Electrónico		Momento de creación de la información		Subdirección de Gestión Humana		Subdirección de Gestión Humana		Ley 1712, Art. Art. 18 literal a y b		En el Artículo 24 numeral 3 de la Ley 1755 de 2015, Informaciones y documentos reservados. Solo tendrán carácter reservado las informaciones y documentos expresamente sometidos a reserva por la Constitución Política o la ley, y en especial:
 (…)
3. Los que involucren derechos a la privacidad e intimidad de las personas, incluidas en las hojas de vida, la historia laboral y los expedientes pensionales y demás registros de personal que obren en los archivos de las instituciones públicas o privadas, así como la historia clínica.
 (…)
 Igualmente la Ley 1581 de 2012, reglamentada por el decreto nacional 1377 de 2013, regula lo relacionado con la recolección y tratamiento de los datos personales y cuales tienen reserva.		Ley 1755 de 2015, Art 24. / ley 1581 de 2012, decreto 1377 de 2013. /Numeral 4 del articulo
24 de la Ley 1437 de
2011		RESERVADA		Total		2022		Ilimitada

				PROCESOS		Procesos Judiciales - Acciones de Tutela		Español		Físico, Electrónico		Momento de creación de la información		Secretaría General		Secretaría General		Ley 1712, Art. Art. 18 literal a y b; Art. 19 literal d y e		En las acciones de tutela constan datos personales, privados y semiprivados de los accionantes, cuya divulgación puede generar un daño en los derechos a la intimidad, la vida, la salud o la seguridad de las personas (art. 3, 5, 6 y 7 de la Ley 1581 de 2012). En algunas ocasiones los datos contenidos son sensibles.		Ley 906 de 2004 art. 18, 212B, 345, 125, 149, 155 
Ley 600 del 2000art.14, 236, 330, 323, 293 (providencias reservadas) 
Ley 1708 art. 10
Ley 1581 de 2012 art. 5, 6 y 7.Art. 3, 5, 6 y 7 de la Ley 1581 de 2012		CLASIFICADA		Parcial		2022		Hasta el fallo de Tutela 

				NÓMINAS		Nóminas		Español		Físico, Electrónico		Momento de creación de la información		Subdirección de Gestión Humana		Subdirección de Gestión Humana		Ley 1712, Art. 18 literal a y b		Artículo 35 de la Resolución 00001311 de 2021 de la DIAN. " Confidencialidad y reserva de la información. A los sujetos obligados a generar y transmitir el Documento soporte de pago de nómina electrónica y las notas de ajuste del citado documento y sus representantes les corresponde mantener la más estricta reserva sobre la información transferida y tratar la misma con la calidad de confidencial, en consecuencia, no deberán divulgarla, publicarla, cederla, venderla, ni de otra forma, directa o indirecta, ponerla a disposición de terceros, ni total ni parcialmente y a cumplir la citada obligación incluso con terceros que no estén autorizados a acceder a dicha información" 		Artículo 35 de la Resolución 00001311 de 2021 de la DIAN.

Ley 1755 de 2015, Art 24. / ley 1581 de 2012, Numeral 4 del artículo 24 de la Ley 1437 de
2011
		RESERVADA		Total		2022		Ilimitada
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						FEDERACIÓN NACIONAL DE DEPARTAMENTOS - FND
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA																Código: GAF-IN-03-FT-03

																						Versión: 01

						ESQUEMA DE PUBLICACIÓN DE INFORMACIÓN																Fecha: 28/11/2022





				Categoría		Nombre o título de la información		 Idioma		Medio de conservación y/o soporte		Formato		Fecha de generación de la información		Frecuencia de actualización		Lugar de consulta		Nombre del responsable de la producción de la información		Nombre del responsable de la información

				1. Mecanismos de contacto con el sujeto obligado		Seccion particular		Español		Electrónico		WEB		A solicitud		A  solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/1-mecanismo-de-contacto.html		 Secretaría general /Oficina de Comunicaciones / Gerencia de Tecnologia		 Oficina de Comunicaciones / Gerencia de Tecnologia

						Mecanismos para atención al ciudadano		Español		Electrónico		WEB		A solicitud		A  solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/1-mecanismo-de-contacto.html		 Oficina de Oficina de Comunicaciones		 Oficina de Oficina de Comunicaciones

						Localización fisica, sucursales y horarios de atención		Español		Electrónico		WEB		A solicitud		A  solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/1-mecanismo-de-contacto.html		 Oficina de Comunicaciones		 Oficina de Comunicaciones

						Correo electrónico para notificaciones judiciales		Español		Electrónico		PDF		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/1-mecanismo-de-contacto.html		Secretaria General		Secretaria General

						Politica de seguridad de la informacion y proteccion de datos personales		Español		Electrónico		WEB		A solicitud		Anual		https://fnd.org.co/transparencia/1-mecanismo-de-contacto.html		Todas las dependenciasde la FND		 Oficina de Comunicaciones / Gerencia de Tecnología

				2. Informacion de Interes		 Publicación de datos abiertos 		Español		Electrónico		WEB		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/2-información-de-interés.html		Coordinación de Gestión Documental - Oficina de Comunicaciones		 Oficina de Comunicaciones

						Estudio, investigaciones y otras publicaciones		Español		Electrónico		WEB		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/2-información-de-interés.html		 Oficina de Comunicaciones		 Oficina de Comunicaciones

						Convocatorias		Español		Electrónico		WEB		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/2-información-de-interés.html		Todas las dependenciasde la FND		 Oficina de Comunicaciones

						Pregusntas y respuestas frecuentes		Español		Electrónico		WEB		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/2-información-de-interés.html		Todas las dependenciasde la FND		 Oficina de Comunicaciones

						Glosario		Español		Electrónico		PDF		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/2-información-de-interés.html		Todas las dependenciasde la FND		 Oficina de Comunicaciones

						Noticias  FND		Español		Electrónico		WEB		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/2-información-de-interés.html		 Oficina de Comunicaciones		 Oficina de Comunicaciones- Prensa

						Calendario de actividades 		Español		Electrónico		WEB		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/2-información-de-interés.html		 Oficina de Comunicaciones		 Oficina de Comunicaciones

						Información adicional		Español		Electrónico		WEB		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/2-información-de-interés.html		Todas las dependenciasde la FND		 Oficina de Comunicaciones- Prensa

				3.  Estructura Organica y Talento Humano		Misión		Español		Electrónico		WEB		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/3-estructura-orgánica-talento-humano.html		 Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		 Oficina de Comunicaciones

						Visión		Español		Electrónico		WEB		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/3-estructura-orgánica-talento-humano.html		 Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		 Oficina de Comunicaciones

						Funciones y Deberes		Español		Electrónico		WEB		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/3-estructura-orgánica-talento-humano.html		 Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		 Oficina de Comunicaciones

						Procesos y Procedimientos		Español		Electrónico		WEB		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/3-estructura-orgánica-talento-humano.html		 Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		 Oficina de Comunicaciones

						Organigrama		Español		Electrónico		PDF		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/3-estructura-orgánica-talento-humano.html		 Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		 Oficina de Comunicaciones

						Directorio de servidores publicos 		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado

						Directorio de entidades		Español		Electrónico		PDF		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/3-estructura-orgánica-talento-humano.html		 Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		 Oficina de Comunicaciones

						Directorio de Agremaciones…		Español		Electrónico		PDF		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/3-estructura-orgánica-talento-humano.html		 Subdirección de Gestión Humana		 Subdirección de Gestión Humana

						Ofertas de empleo		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado

				4. Normatividad		Estatutos / Normogramas 		Español		Electrónico		PDF		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/4-normatividad.html		 Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		 Oficina de Comunicaciones

				5. Presupuesto		Presupuesto General asignado		Español		Electrónico		WEB		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/5-presupuesto.html		Subdirección Administrativa y Financiera		 Oficina de Comunicaciones

						Ejecucion presupuestal - H - Anual		Español		Electrónico		WEB		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/5-presupuesto.html		Subdirección Administrativa y Financiera		 Oficina de Comunicaciones

						Estados financieros		Español		Electrónico		PDF		Mensual -Anual		Mensual - Anual		https://fnd.org.co/transparencia/5-presupuesto.html		Subdirección Administrativa y Financiera		 Oficina de Comunicaciones

				6. Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		Politicas y lineamientos		Español		Electrónico		PDF		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/6-Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo.html		 Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		 Oficina de Comunicaciones

						Manuales		Español		Electrónico		PDF		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/6-Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo.html		 Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		 Oficina de Comunicaciones

						Plan Estrategico		Español		Electrónico		PDF		Anual		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/6-Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo.html		Todas las dependenciasde la FND		 Oficina de Comunicaciones

						Plan de rendicion de cuentas 		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado

						Plan de servicio al ciudadano		Español		Electrónico		PDF		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/6-Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo.html		 Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo		 Oficina de Comunicaciones

						Plan antitramites		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado

						Plan  Anticorrupcion y atencion al ciudadano		Español		Electrónico		PDF		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/6-Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo.html		Todas las dependenciasde la FND		 Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo

						Contenido de toda Decisión  y/o Política…		Español		Electrónico		PDF		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/6-Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo.html		Todas las dependenciasde la FND		 Oficina Asesora de Planeación y Desarrollo Corporativo

				7. Control		Informes de gestion , evaluacion y auditoria		Español		Electrónico		PDF		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Oficina de Control Interno		Oficina de Control Interno

						Reportes de control interno		Español		Electrónico		PDF		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Oficina de Control Interno		Oficina de Control Interno

						Planes de mejoramiento		Español		Electrónico		PDF		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Oficina de Control Interno		Oficina de Control Interno

						Entes de Control que Vigilan a la FND		Español		Electrónico		PDF		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Oficina de Control Interno		Oficina de Control Interno

						Informacion para poblacion vulnerable		Español		Electrónico		PDF		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Oficina de Control Interno		 Oficina de Comunicaciones

						Defensa judicial		Español		Electrónico		PDF		De acuerdo a la necesidad		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/7-control.html		Secretaria General		 Oficina de Comunicaciones

				8. Contratación		Publicacion de la informacion contractual		Español		Electrónico		WEB		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/8-contratación.html		Subdirección Administrativa y Financiera		 Oficina de Comunicaciones

						Publicacion de la ejecucion de contratos		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado

						Publicacion de procedimeintos 		Español		Electrónico		WEB		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/8-contratación.html		Subdirección Administrativa y Financiera		 Oficina de Comunicaciones

						Plan anual de adquisiciones		Español		Electrónico		WEB		A    solicitud		A    solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/8-contratación.html		Subdirección Administrativa y Financiera		 Oficina de Comunicaciones

				9.  Trámites y Servicios		Trámites y Servicios		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado		Sujeto No Obligado

				10. Instrumentos de gestión de información pública		Información mínima		Español		Electrónico		WEB		De acuerdo a la necesidad		A solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/10-instrumentos-de-gestión-e-información-pública.html		 Oficina de Comunicaciones		 Oficina de Comunicaciones

						Registro de activos de información		Español		Electrónico		PDF		Mensual -Anual		A solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/10-instrumentos-de-gestión-e-información-pública.html		Coordinación de Gestión Documental		 Gerencia de Tecnología

						Indice de información clasificada y reservada		Español		Electrónico		PDF		Mensual -Anual		A solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/10-instrumentos-de-gestión-e-información-pública.html		Coordinación de Gestión Documental		 Oficina de Comunicaciones

						Esquema de publicación de información		Español		Electrónico		WEB		De acuerdo a la necesidad		A solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/10-instrumentos-de-gestión-e-información-pública.html		Todas las dependenciasde la FND		 Oficina de Comunicaciones

						Programa de gestión documental		Español		Electrónico		PDF		Anual		A solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/10-instrumentos-de-gestión-e-información-pública.html		Coordinación de Gestión Documental		 Oficina de Comunicaciones

						Tablas retención documental		Español		Electrónico		PDF		Anual		A solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/10-instrumentos-de-gestión-e-información-pública.html		Coordinación de Gestión Documental 		 Oficina de Comunicaciones

						Registro de publicaciones		Español		Electrónico		PDF		Anual		A solicitud		https://fnd.org.co/transparencia/10-instrumentos-de-gestión-e-información-pública.html		Todas las dependenciasde la FND		Gerencia de Tecnología
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